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Приложение к приказу 
отдела образования 

Администрации Цимлянского района

от  25.02.2022г.  № 49 
Муниципальная дорожная карта реализации проекта Адресной методической 
помощи 500+ в Цимлянском районе в 2022 году
	№ п/п
	Описание действий
	Дата реализации
	Региональный показатель реализации

	1. Организационное сопровождение проекта

	1.1
	Назначение муниципальных и школьных координаторов Проекта 500+
	декабрь 2021
	Назначены муниципальный и школьный координаторы для МБОУ Паршиковской СОШ

	1.2
	Отбор и назначение кураторов для реализации экспертной и консультационной поддержки школ-участниц Проекта 500+
	январь
	Назначен куратор для МБОУ Паршиковской СОШ

	1.3
	Разработка муниципальной дорожной карты по реализации проекта 500+ и размещение ее на сайте отдела образования
	февраль-март
	Муниципальная дорожная карта по реализации проекта 500+ разработана и размещена на сайте отдела образования

	1.4
	Подготовка отчета по реализации муниципальной дорожной карты 
	сентябрь
	Отчет по реализации муниципальной дорожной карты подготовлен.

	1.5
	Посещение школы-участницы Проекта 500+ закрепленным куратором и муниципальным координатором (1 этап работы над проектом) 
	январь - май
	Наличие графика посещений школы-участницы Проекта 500+ закрепленным куратором и муниципальным координатором

	1.6
	Посещение школы-участницы Проекта 500+ закрепленным куратором и муниципальным координатором (2 этап работы над проектом) 
	август - ноябрь
	Наличие графика посещений школы-участницы Проекта 500+ закрепленным куратором

	1.7
	Подготовка отчета куратора по реализации Проекта 500 + (1 этап)
	май
	Отчет куратора школы-участницы Проекта 500+ подготовлен 

	1.8
	Подготовка отчета куратора по реализации Проекта 500 + (2 этап)
	ноябрь
	Отчет куратора школы-участницы Проекта 500+ подготовлен

	1.9
	Подведение итогов реализации Проекта 500+ в Цимлянском районе, обсуждение плана работы на 2023 год.
	декабрь 
	Подведение итогов реализации Проекта 500+ в Ростовской области.

	2. Информационное сопровождение Проекта 500+

	2.1
	Участие в установочном вебинаре для школ-участниц Проекта 500+, муниципальных координаторов и кураторов Проекта.
	февраль
	Установочный вебинар для школ-участниц Проекта 500+ проведен 

	2.2
	Участие в региональном вебинаре «Реализация проекта адресной методической помощи 500+ в Ростовской области»
	март
	Проведен вебинар по обсуждению вопросов по разработке концептуальных документов Проекта 500+ 

	2.3
	Участие в региональном вебинаре «Реализация проекта адресной методической помощи 500+ в Ростовской области»
	апрель
	Проведен вебинар по обсуждению унифицированных документов для размещения на портале ИС МЭДК 

	2.4
	Участие в региональном вебинаре «Формы отчетных документов по проекту адресной методической помощи 500+ (за первое полугодие)»
	май
	Проведен вебинар по обсуждению форм отчетных документов по проекту адресной методической помощи 500+ (за первое полугодие) 

	2.5
	Участие в региональном вебинаре «Реализация проекта адресной методической помощи 500+ в Ростовской области»
	июнь
	Проведен вебинар по обсуждению промежуточных итогов реализации проекта адресной методической помощи 500+ в Ростовской области 

	2.6
	Участие в региональном вебинаре «Подготовка отчетных документов по проекту адресной методической помощи 500+ (второй этап)»
	сентябрь
	Проведен вебинар по обсуждению форм отчетных документов по проекту адресной методической помощи 500+ (второй этап) 

	2.7
	Участие в региональном вебинаре «Обсуждение региональной экспертизы документов второго этапа по проекту адресной методической помощи 500+»
	октябрь
	Проведен вебинар по обсуждению содержания отчетных документов ОО, размещенных в ИС МЭДК (второй этап) 

	2.8
	Создание на сайте школы-участницы Проекта 500+ специального раздела для освещения этапов работы ОО над Проектом.
	март-апрель
	Создан раздел «500+» на сайте МБОУ Паршиковской СОШ. Систематически освещаются этапы работы над Проектом 500+. 

	2.9
	Работа в профильных группах в WhatsApp "Кураторы проекта 500+"; "Муниципальные координаторы проекта 500+" для сопровождения проекта (горячая линия).
	февраль
	Добавлены: муниципальный  куратор и муниципальный координатор в постоянно функционирующие профильные группы в WhatsApp "Кураторы проекта 500+_61 регион"; "МК проекта 500+_61 регион".

	2.10
	Подведение итогов реализации в Цимлянском районе Проекта 500+.
	декабрь
	Проведение итогового семинара (вебинара) по Проекту 500+.

	3. Методическое сопровождение Проекта 500+

	3.1
	Методическое сопровождение школы-участницы Проекта 500+ в соответствии с методическими рекомендациями по созданию индивидуального образовательного маршрута профессионального развития педагога, методическими рекомендациями по созданию индивидуального образовательного маршрута для учащихся с низкими образовательными результатами, консультирование по работе с отчетной документацией.
	январь-декабрь
	Методическая помощь оказана. 

	4. Проведение дополнительных мониторинговых исследований/экспертиз


	4.1
	Выгрузка рисковых профилей из  ИС МЭДК и работа с ними для подтверждения актуальных для школы рисков (верификация РПШ).
	февраль
	Заполнение Гугл-таблицы для анализа выбранных школой Проекта 500+ рисков в рамках рискового 
профиля.

	4.2
	Отчет о реализации «Муниципальной дорожной карты» (первый этап)
	июнь-июль
	Отчеты о выполнении мероприятий «Муниципальных дорожных карт» размещены на региональной странице Проекта 500+. 

	4.3
	Отчет о реализации «Муниципальной дорожной карты» (второй этап)
	ноябрь-декабрь
	Отчеты о выполнении мероприятий «Муниципальных дорожных карт» размещены на региональной странице Проекта 500+. 

	4.4
	Участие в анкетировании участников Проекта 500+ (директора, кураторы) 
	сентябрь
	Анкеты заполнены.

	4.5
	Отчет о работе куратора Проекта 500+ (первый этап)
	июнь
	Отчет куратора Проекта 500+ подготовлен и размещен на региональной странице Проекта 500+.

	4.6
	Отчет о работе куратора Проекта 500+ (второй этап)
	ноябрь
	Отчет куратора Проекта 500+ подготовлен и размещен на региональной странице Проекта 500+.

	5. Проведение образовательных мероприятий/вовлечение системы ДПО

	5.1
	Повышение квалификации учителей школ с низкими образовательными результатами по дополнительной профессиональной программе  «Школа современного учителя: функциональная грамотность»
	март-апрель
	Получено удостоверение

	5.2
	Повышение квалификации управленческих команд образовательных организаций Ростовской области с низкими образовательными результатами обучения и школ, функционирующих в сложных социальных условиях.
	январь-апрель
	Получено удостоверение


